
ช่ือหลกัสูตร  

ช่ือวิทยากร  

วนัที่  

หน่วยงาน

จ านวนระดบัความพอใจ % ความพอใจ

ล าดบั หวัขอ้ประเมิน พอใจมาก                  พอใจนอ้ย รวม พอใจมาก                  พอใจนอ้ย

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1

สาระความรู ้/ ความเขา้ใจ

ความรูค้วามเขา้ใจ (ก่อนการอบรม) **

ความรูค้วามเขา้ใจ (หลงัการอบรม)

สาระความส าคญัของการอบรมสามารถน าไปใชง้านของท่าน

ความสอดคลอ้งกบัหวัขอ้ทีต่ ัง้ไว ้

เอกสารประกอบ

เพยีงพอ / ครบถว้น / เหมาะสม

เน้ือหาตรงกบัทีบ่รรยาย

การน าเสนอ

4.4 การใหบ้รกิาร / การประสานงานของเจา้หนา้ที่

โดยภาพรวมของการจดัอบรมในครัง้น้ี

รวม

** หมายเหตุ ** คะแนนการประเมินดงักล่าวไม่น ามาคิดรวมความพึงพอใจเฉลี่ย ความพงึพอใจเฉลี่ย       =

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

6 ความเหมาะสมของเวลา

ขอ้เสนอแนะเพิม่เติมเพือ่การปรบัปรุง

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

        

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ลงชื่อ  .................................

วนัที่ .................................

ล าดบั หวัขอ้ประเมิน มากเกินไป % เหมาะสม % นอ้ยเกินไป %

     5

1

2

3

0

     4 อืน่ ๆ

4.1 ความเหมาะสมของสถานที ่สภาพแวดลอ้ม

4.2 อุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์

4.3 อาหารและเครื่องดืม่

ใบสรุปผลการประเมินการอบรม/สมัมนา

สถานที่  

จ านวนผูก้รอกแบบประเมิน ……..  คน 

% 

ความพงึ

พอใจ

การตอบค าถามของวทิยากร

** ** ** ** 

ความสนใจเพิ่มเตมิอืน่ ๆ(เช่นหวัขอ้สมัมนา/วทิยากร/แนะน าลูกคา้/สมาชิก) 


