
โครงการ : จนท. การตลาด : นางสาวกนกรัตน ไชยวงศ

วันที่จัด : จนท. การเงิน   : นางสาวเสาวลักษณ วิจิตรโสภา เจาหนาที่ปฏิบัติงาน : กนกรัตน

วิทยากร : ขาราชการฝาย   : คุณจิรา แกวประดับ

ลําดับ กิจกรรม Std Plan Actual ผูบันทึก ผูรับผิดชอบ ชื่อ
ตอง

แนบ
แนบแลว หมายเหตุ ผูอนุมัติ

1.1 การวางแผนงาน/กําหนดผูรับผิดชอบหลังจากที่ไดรับการติดตอจากผูวาจาง 1M Bef. xx/xx/200... จนท.ปชส./หน.ฝาย /

1.2 จัดทําเนื้อหาหลักสูตร 1M Bef. xx/xx/200... จนท.ปชส.

1.3 ใบเสนอราคา หรือ หนังสือเสนอโครงการ-ราคา 3 W Bef. xx/xx/200... จนท.ปชส. /

1.4 ตรวจสอบการเสนอโครงการ-ราคาจากผูวาจาง (ครั้งที่ 1) 3 W Bef. xx/xx/200... จนท.ปชส. /

1.5 ตรวจสอบการเสนอโครงการ-ราคาจากผูวาจาง (ครั้งที่ 2) 2 W Bef. xx/xx/200... จนท.ปชส.

1.6 รับหนังสือตอบรับงานเพื่อจัดทําโครงการ

1.7 ขออนุมัติโครงการและประมาณการ แนบหนังสือตอบรับงาน 2 W Bef. xx/xx/200... จนท.ปชส. /

1.8 ประมาณเงินทดรองจายแจงเจาหนาที่การเงิน 2 W Bef. xx/xx/200... จนท.ปชส. /

1.9

ขออนุมัติยืมเงินทดรองจาย

     จํานวนเงินยืม..................................บาท

     เลขที่หนังสือ................................…

     เลขที่สัญญา................................…

2 W Bef. xx/xx/200... จนท.การเงิน /

หนังสือเชิญวิทยากร 1 W Bef. xx/xx/200... จนท.ปชส. /

  - จัดเตรียมตั๋วเครื่องบิน เที่ยวบิน........................................

  - หองพัก โรงแรม..............................................................

  - รถรับสงวิทยากร เวลา.....................................................

1 W Bef. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน

1.11 จองหองประชุมและโสตทัศนูปกรณ

       หองประชุม............................

       อุปกรณ - คอมพิวเตอร / LCD Projector

                - เครื่องฉายทึบแสง / Overhead

                - ไมลลอย / VDO / อื่นๆ

1M Bef. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน

1. กอนดําเนินการอบรม

1.10  

ติดตามจากผูวาจาง ผูวาจาง
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ลําดับ กิจกรรม Std Plan Actual ผูบันทึก ผูรับผิดชอบ ชื่อ
ตอง

แนบ
แนบแลว หมายเหตุ ผูอนุมัติ

1.12

การดําเนินการกอนการอบรม

      ......ใบเซ็นชื่อ / ใบเซ็นชื่อจายเงิน

      ......ปายวิทยากร/ปายลงทะเบียน

      ...…กลอง Digital / กระดาษดี / Reuse

      ......จัดเตรียมอาหารจํานวน................คน

      ......แบบประเมิน

      ......ประวัติวิทยากร

      .......เอกสารประกอบการอบรม

2 D Bef. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน อมราวดี

1.13 ติดตามการดําเนินการและการเตรียมงาน ตลอดเวลา ตลอดเวลา ตลอดเวลา จนท.ปฏิบัติงาน อมราวดี

2.1 ประสานงานระหวางอบรม ระหวางวัน xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน

2.2 จัดเตรียมวุฒิบัตร วันแรก xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน

2.3 ตรวจสอบวุฒิบัตร/ติดตามการลงนาม วันสุดทาย xx/xx/200... หน.ฝาย

2.4 ประเมินผลภายหลังการอบรม วันสุดทาย xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน /

2.5 เก็บรายชื่อผูเขาอบรมพรอมรหัสวุฒิบัตร วันสุดทาย xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน /

3.1 จัดทําหนังสือแจงคาใชจายและขอบคุณ (Debit Note) 1 D Aft. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน /

3.2 จัดสงหนังสือแจงคาใชจาย 2 D Aft. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน

3.3 สรุปผลการประเมิน 2 D Aft. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน /

3.4 รายงานผลการประเมินใหวิทยากร/ผูบริหาร 2 D Aft. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน /

3.5 สรุปคาใชจายตามหมวดตางๆ 3 D Aft. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน /

3.6 ขออนุมัติเบิกเงิน พรอมจัดสรรคาธรรมเนียม 4 D Aft. xx/xx/200... จนท.การเงิน เสาวลักษณ /

2. ประสานงานระหวางอบรม

3. หลังการอบรม

1. กอนดําเนินการอบรม (ตอ)
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ลําดับ กิจกรรม Std Plan Actual ผูบันทึก ผูรับผิดชอบ ชื่อ
ตอง

แนบ
แนบแลว หมายเหตุ ผูอนุมัติ

3.7 ลงบันทึกในสมุดคุมโครงการ/โปรแกรม/สมุดรายไดฯ 4 D Aft. xx/xx/200... จนท.การเงิน เสาวลักษณ 

3.8 ปดโครงการอบรม (เก็บเอกสารตางๆเขาแฟม) 5 D Aft. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน

3.9 เก็บสําเนาใบสําคัญรับเงิน (ยอดรวมโครงการ) 5 D Aft. xx/xx/200... จนท.การเงิน เสาวลักษณ /

3.10

เก็บหลักฐานการคืนเงินยืม

 - ใบเสร็จรับเงินทดรองจายคงเหลือ

 - สําเนาหนังสือขออนุมัติเบิกเงิน(หักลางเงินยืม)

5 D Aft. xx/xx/200... จนท.การเงิน เสาวลักษณ /

3.11 เก็บใบเสร็จรายจาย 5 D Aft. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน /

3.12 เก็บสําเนารายงานรายรับ(คาลงทะเบียน) 1 ฉบับ 7 D Aft. xx/xx/200... ขรก.ฝาย /

3.13 เก็บสําเนาตัวอยางวุฒิบัตร 7 D Aft. xx/xx/200... จนท.ปฏิบัติงาน /

3.14 ตรวจสอบแฟม 7 D Aft. xx/xx/200... หน.ฝาย

Training Control - 49 Format : In-house

3. หลังการอบรม (ตอ)
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